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Информация 
о результатах контрольного мероприятия «Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств, выделенных в 2020-2021 годах Управлению культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования на реализацию мероприятий в области молодежной политики»

09 февраля 2023 года                                                                                                       г. Усть-Кут
1. Основание для проведения контрольного мероприятия: Федеральный закон от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положение о Контрольно-счетной комиссии Усть-Кутского муниципального образования, утвержденное решением Думы УКМО от 30.08.2011 №42 (новая редакция от 14.10.2021 №64), п.2.1.1. Плана деятельности Контрольно-счетной комиссии Усть-Кутского муниципального образования на 2022 год, распоряжение председателя от №96-п от 12.12.2022 г.
2. Предмет контрольного мероприятия: - средства, выделенные из бюджета Усть-Кутского муниципального образования в 2020 – 2021 годах на реализацию мероприятий в области молодежной политики;
- информационные и статистические сведения, нормативно-правовые акты и иные распорядительные документы, регулирующие бюджетные правоотношения; 
- бюджетная, бухгалтерская, статистическая отчетность и иная отчетность, муниципальные контракты, платежные и иные документы, подтверждающие получение и расходование бюджетных средств;
- иная документация при необходимости.
3. Объект (объекты) контрольного мероприятия: Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования;[footnoteRef:1] Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр Управления культуры, спорта и молодежной политики» Усть-Кутского муниципального образования.[footnoteRef:2] [1:  далее – Управление культуры]  [2:  далее – МКУ МФЦ] 

4. Срок проведения контрольного мероприятия: 16 декабря 2022 г. по 27 января 2023 г.
Цель контрольного мероприятия: - проверка соблюдения законодательства при использовании средств местного бюджета (оценка целевого и эффективного использования средств в т. ч. полнота, своевременность, обоснованность).
5. Проверяемый период деятельности: 2020 - 2021 годы.
Контрольное мероприятие проводилось выборочным методом. В период проведения проверки в адрес объектов контрольного мероприятия направлено 2 письменных запроса. КСК УКМО проанализированы представленные документы, относящиеся к предмету проверки, а также информация, представленная по устным и письменным запросам.
В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» Акты по результатам контрольного мероприятия от 27.01.2023 г. №01-01а, №01-02а доведены до сведения руководителей проверяемых учреждений, в установленный срок для представления информации о результатах рассмотрения акта объектами проверки возражения не поступили. 
6. Краткая характеристика проверяемой сферы деятельности объектов проверки
6.1. Согласно Положения об управлении культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования, утвержденного решением Думы Усть-Кутского муниципального образования от 31.01.2017 г. № 84 Управление культуры является органом Администрации Усть-Кутского муниципального образования, входит в структуру Администрации УКМО, осуществляет функции, закрепленные законодательством за органами местного самоуправления в сфере культуры, спорта и молодежной политики.
Управление культуры возглавляет начальник Управления, который осуществляет свою деятельность на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление культуры задач.
[bookmark: _GoBack]Управление культуры от имени Усть-Кутского муниципального образования в установленном порядке осуществляет функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений культуры, также является главным распорядителем бюджетных средств и обладает бюджетными полномочиями главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств РФ и главного администратора доходов в отношении подведомственных учреждений в соответствии со статьями 158, 160.1 БК РФ.
В соответствии с п. 2 ст. 158 БК РФ Управлением культуры сформирован перечень подведомственных ему распорядителей и получателей бюджетных средств. Так, согласно такому перечню Управлению культуры подведомственно девять учреждений культуры, спорта и молодежной политики, среди которых перечислено - Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр Управления культуры, спорта и молодежной политики» Усть-Кутского муниципального образования.
Уставом МКУ МФЦ определены цели и виды деятельности, в том числе - организация деятельности в сфере молодежной политики; обеспечение реализации в пределах установленных полномочий государственной молодежи на территории Усть-Кутского муниципального образования; организация работы с молодежью на территории Усть-Кутского муниципального образования; организация культурно-массовых, зрелищных и досуговых мероприятий для различных целевых групп; разработка дизайна, обработка, изготовление графической и сувенирной продукции; сдача в прокат сценических костюмов, культурного инвентаря и другого инвентаря, звуковой осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования; оказание услуг звукозаписи, фото- и видеосъемки; оказание редакционно-издательских и полиграфических услуг; оказание брошюровочных-переплетных и отделочных услуг; реализация билетов на посещение культурно-массовых, развлекательных мероприятий.
Для достижения цели и реализации видов деятельности в феврале 2020 года в структуру МКУ МФЦ введен отдел по работе с молодежью[footnoteRef:3] с 3-мя штатными единицами. [3:  далее – Отдел по работе с молодежью] 

Положением об отделе по работе с молодежью, утвержденным приказом от 31.03.2021 г. № 18-о, определены цели, полномочия и задачи Отдела по работе с молодежью. Основной целью Отдела по работе с молодежью является - создание условий и возможностей для самореализации и саморазвития молодежи, а также эффективной организации работы с молодежью на территории УКМО.
Для достижения цели, в проверяемом периоде, составлены Планы деятельности (мероприятий), проводимых Отделом по молодежной политике и участниками. Так, за проверяемый период запланировано 174 мероприятия для молодежи, в том числе мероприятия, проведенные в онлайн формате. Однако, в Отчете о проведенных мероприятиях отражено меньшее количество мероприятия. По пояснениям специалиста Отдела по работе с молодежью, невыполнение плана связано с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой, сложившейся на территории Иркутской области, а также действующими ограничениями на проведение культурно-массовых мероприятий[footnoteRef:4]. [4:  УКАЗ ГУБЕРНАТОРА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ «О ВВЕДЕНИИ РЕЖИМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ПОВЫШЕННОЙ ГОТОВНОСТИ ДЛЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ПОДСИСТЕМЫ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ ЕДИНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И ЛИКВИДАЦИИ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ» от 18.03.2020 г. №59-уг
] 

При сопоставлении Планов деятельности (мероприятий) и Отчетов о проведенных мероприятиях за один и тот же период, установлено, что эти два документа не согласуются между собой, а также не распределены по задачам, установленным Положением об отделе по работе с молодёжью. 
Кроме того, Положением об отделе по работе с молодежью не предусмотрены бланки Плана деятельности (мероприятий) и Отчета по проведенным мероприятиям за отчетный период, а также не установлены сроки и периодичность их составления. 
КСК УКМО проведен анализ мероприятий относительно поставленных задач (представлено в таблице):

	Кол-во
меро-приятий
	Основная цель - создание условий и возможностей для самореализации и саморазвития молодежи, а также эффективной организации работы с молодежью на территории УКМО
	Организатор
	Количество
участников мероприятия/
просмотров online

	Задача: вовлечение молодежи в социальной, экономическую, политическую и культурную жизнь государства и общества

	13
	Совещательная, образовательная, обучающая, научная, инновационная деятельность
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	356/437

	2
	Молодежные средства массовой информации и медиа
	
	25/2923

	Задача: поддержка и развитие молодежных общественных объединений

	11
	Патриотическое воспитание и гражданское становление молодежи
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	282

	9
	Развитие добровольчества (волонтерства)
	
	275

	Задача: поддержка инициативной и талантливой молодежи, развитие и реализация творческого и инновационного потенциала молодых граждан в интересах государственного и общественного развития

	13
	Выявление, поддержка и обеспечение самореализации одаренной, творческой, талантливой, социально-активной молодежи
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	262/1169

	Задача: стимулирование духовного и физического развития молодежи

	15
	Вовлечение молодежи в здоровый образ жизни и профилактика социально-негативных явлений (пропаганда здорового образа жизни, профилактика социально негативных явлений)
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными 
	810

	Задача: поддержка молодых семей

	8
	Мероприятия для молодых семей, формирование у молодежи традиционных семейных ценностей
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	148/2358

	Задача: создание системы профилактики правонарушений среди молодежи

	3
	Профилактика экстремистских проявлений в молодежной среде на территории муниципального образования
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	172

	Задача: выполнение иных задач в сфере молодежной политики

	6
	Профориентация молодежи и содействие занятости
	Молодежный центр БАМ совместно с другими заинтересованными
	44



Как видно таблицы мероприятия Отделом по работе с молодежью проводились в соответствии с поставленными задачами в онлайн формате, а также в очной форме с небольшим количеством участников. Отклонений от основной цели и поставленных задач не установлено. 
На содержание и обеспечение деятельности Отдела по работе с молодежью предусмотрено в бюджете 5 331,5 тыс. рублей, в том числе на 2020 год 1 929,5 тыс. рублей, на 2021 год – 3 402,0 тыс. рублей. 
По коду бюджетной классификации 90407074450090000100 «Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами» предусмотрена заработная плата с начислениями на ее сотрудников Отдела по работе с молодежью МКУ МФЦ на 2020 год в сумме 925,9 тыс. рублей, на 2021 год – 1 922,0 тыс. рублей. Исполнение составило в 2020 году 925,9 тыс. рублей, в 2021 году – 1 893,2 тыс. рублей.
Оплата труда работников МКУ МФЦ[footnoteRef:5] в 2020 г., 2021 г. произведена в соответствии с Трудовым кодексом РФ, Примерным положением об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения «Многофункциональный центр Управления культуры, спорта и молодёжной политики» Усть-Кутского муниципального образования, утвержденным постановлением Администрации УКМО от 10.06.2019 г. № 268-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения «Многофункциональный центр Управления культуры, спорта и молодёжной политики» Усть-Кутского муниципального образования»,[footnoteRef:6] и штатными расписаниями, по результатам анализа начисления заработной платы нарушений не установлено. [5:  проверена заработная плата сотрудников Отдела по работе с молодежью, согласно штатного расписания 3 ед. ]  [6:  далее – Положение об оплате труда] 

По коду бюджетной классификации 90407074450090000200 «Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд предусмотрено на 2020 год – 1 003,6 тыс. рублей, на 2021 год – 1 480,0 тыс. рублей. Исполнение составило в 2020 году 972,8 тыс. рублей, в 2021 году – 1 415,6 тыс. рублей.
На выделенные бюджетные средства приобретены материальные запасы и основные средства необходимые для работы Отдела по работе с молодежью, а также для организации мероприятий (игровое лазертаг-оборудование для военно-патриотической игры, кондиционер, жалюзи, офисная мебель, инвентарь, хозяйственные товары). 
По контрактам обязательства выполнены в полном объеме. Исполнение условий контрактов подтверждено первичными документами, основные средства поставлены на бухгалтерский учет со сроком использования, согласно Постановления Правительства РФ от 01.01.2002 № 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы».
6.2. Муниципальная программа «Молодежная политика Усть-Кутского муниципального образования», утверждена постановлением Администрации Усть-Кутского муниципального образования от 13.09.2017 г. № 451-п. 
Согласно паспорту программы, куратором Программы является Управление культуры. Исполнителями - Управление культуры; Управление образования Усть-Кутского муниципального образования; образовательные организации, учреждения культуры и спорта, расположенные на территории Усть-Кутского муниципального образования; общественные организации и движения, действующие на территории Усть-Кутского муниципального образования (по согласованию); Отдел военного комиссариата по г. Усть-Кут, Киренск, Усть-Кутскому, Киренскому и Катангскому районам; ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ»; КДН и ЗП – комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Усть-Кутского муниципального образования; МО МВД России «Усть-Кутский»; Ленский ЛОП – Ленский линейный отдел полиции; МКП – муниципальный кабинет профориентации.
Целью программы является обеспечение успешной социализации молодежи и эффективной реализации ее потенциала в интересах социально-экономического, общественно - политического и культурного развития Усть-Кутского района. Для достижения цели разработаны три подпрограммы:
1. «Молодежь Усть-Кутского района».
2. «Патриотическое воспитание молодежи Усть-Кутского района».
3. «Профилактика наркомании, токсикомании и других социально-негативных явлений».
Источником финансирования Программы являются средства местного бюджета.
Постановлением Администрации УКМО от 25.11.2020 г. № 488-п на 2020 год в Программе предусмотрен объем средств в сумме 1 992,7 тыс. рублей, в том числе средства областного бюджета 252,7 тыс. рублей.
Постановлением Администрации УКМО от 26.07.2021 г. №329-п на 2021 год в Программе предусмотрен объем средств в сумме – 2 722,7 тыс. рублей. 
Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию Программы в составе ведомственной структуры бюджета на 2020 – 2021 год, утвержденной решениями Думы УКМО о бюджете, утверждено Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования. 
В 2020 году объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы, согласно решению Думы Усть-Кутского муниципального образования от 23.12.2019 №242 «О бюджете Усть-Кутского муниципального образования на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов», утвержден в ведомственной структуре расходов местного бюджета по соответствующей целевой статье расходов бюджета. Объем запланированных ассигнований составил 1 740,0 тыс. рублей. В соответствии с решением Думы УКМО от 22.12.2020 г. № 18 «О внесении изменений в решение Думы УКМО от 23.12.2019 № 242 «О бюджете Усть-Кутского муниципального образования на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» на 2020 г. объем бюджетных ассигнований по соответствующей статье составил 1 992,7 тыс. рублей.
В 2021 году объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы, согласно решению Думы Усть-Кутского муниципального образования от 22.12.2020 №17 «О бюджете Усть-Кутского муниципального образования на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», утвержден в ведомственной структуре расходов местного бюджета по соответствующей целевой статье расходов бюджета. Объем запланированных ассигнований составил 1 738,0 тыс. рублей. В соответствии с решением Думы УКМО от 21.12.2021 г. № 87 «О внесении изменений в решение Думы УКМО от 22.12.2020 № 241 «О бюджете Усть-Кутского муниципального образования на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» на 2021 г. объем бюджетных ассигнований по соответствующей статье составил 2 722,7 тыс. рублей. Контрольным мероприятием расхождений объема финансирования Программы, с ассигнованиями, выделенными на реализацию Программы в решении о бюджете, не обнаружено.
На проведение мероприятий для молодежи Усть-Кутского района за проверяемый период утверждено 4 715,4 тыс. рублей, Утвержденные и исполненные бюджетные ассигнования в разрезе подпрограмм представлены в таблице:
тыс. рублей

	Подпрограммы
	Утв. Реш. Думы о бюджете от 22.12.2020 № 18 
	Запланировано в 2020 г. по Программе Постановлением от 25.11.2020 №488-п 
	Исполнено за 2020 год согласно Отчету
	Утв. Реш. Думы о бюджете от 22.12.2021 № 87 
	Запланировано в 2021 году по Программе Постановление от 329-п от 26.07.2021
	Исполнено за 2021 год согласно Отчету
	Итого за проверяемый период

	
	
	
	
	
	
	
	запланировано
	исполнено

	Молодежь Усть-Кутского района
	1 232,7
	1 232,7
	1 079,7
	860,0
	860,0
	841,4
	2 092,7
	1 921,1

	Патриотическое воспитание детей и молодежи
	545,0
	545,0
	544,0
	790,0
	790,0
	789,8
	1 335,0
	1 333,8

	Профилактика наркомании и иных социально-негативных явлений среди детей и молодежи
	215,0
	215,0
	212,0
	1 072,7
	1 072,7
	1 072,7
	1 287,7
	1 284,7

	итого
	1 992,7
	1 992,7
	1 835,7
	2 722,7
	2 722,7
	2 703,9
	4 715,4
	4 539,6



Для реализации основного мероприятия «Реализация комплекса мероприятий по активизации молодежного потенциала» по подпрограмме «Молодежь Усть-Кутского района» определено шесть задач. Исполнение по данной подпрограмме составило 1 921,1 тыс. рублей.
Для решения каждой задачи по распоряжениям Управления культуры организовывались мероприятия соответствующей направленности. 
Наибольшее финансирование в сумме 1 518,4 тыс. рублей (исполнено 1 413,4 тыс. рублей) получила задача – Поддержка талантливой молодежи. Организованы такие мероприятия как, муниципальный этап регионального конкурса «Молодежь Иркутской области в лицах»; добровольческая акция «Полезная программа», #Мы вместе; Слет волонтеров, турниры интеллектуального клуба «Игра»; «Учителями славится Россия», а также приобретены - новогодние костюмы и атрибуты для организации и проведения акций «Новый год в каждый дом», комплекты формы для волонтеров различных направлений. 
Для реализации мероприятий в рамках других пяти задач бюджетные средства направлялись в сумме от 20 тыс. рублей до 227,0 тыс. рублей.

Для реализации основного мероприятия – «Реализация комплекса мероприятий по патриотическому воспитанию» по подпрограмме «Патриотическое воспитание молодежи Усть-Кутского района» определено пять задач на решение которых направлено бюджетных средств в сумме 1 335,0 тыс. рублей, исполнено – 1 333,8 тыс. рублей.
Для решения каждой задачи по распоряжениям Управления культуры организовывались мероприятия соответствующей направленности. 
Наибольшее финансирование в сумме 851,0 тыс. рублей получила задача – «Поддержка деятельности военно-патриотического движения на территории Усть-Кутского района», бюджетные средства направлены на приобретение макетов автомата для сборки – разборки, охолощенного оружия и пневматических винтовок, сейфов для хранения, снаряжения для соревнований, а также береты и значки для вручения при вступлении в ряды Юнармии. 
В рамках других задач также проводились мероприятия, на реализацию которых бюджетные средства направлялись в сумме от 40,2 тыс. рублей до 222,5 тыс. рублей.

Основным мероприятием подпрограммы «Профилактика наркомании, токсикомании и других социально-негативных явлений» определено – «Реализация комплекса мероприятий по профилактике злоупотребления наркотическими средствами, токсическими и психотропными веществами» в рамках которого определены задачи и соответственно направлены средства бюджета в сумме 1 287,7 тыс. рублей, исполнено – 1 284,7 тыс. рублей. 
Ежеквартально в течение проверяемого периода проводились мероприятия по консультированию родителей и обучающихся по вопросам проведения социально-психологического тестирования; формированию банка данных о распространении и профилактике наркомании, внесению данных в электронную систему мониторинга наркоситуации Иркутской области. 
Наибольшее финансирование в сумме 629,5 тыс. рублей получила задача – «Содействие развития системы раннего выявления незаконных потребителей наркотиков». На основании результатов электронного аукциона заключен муниципальный контракт №Ф.2021.811803 на поставку ИХА тестов для анализатора РЕФЛЕКОМ для профилактического медицинского осмотра на сумму 629,5 тыс. рублей. 
КСК УКМО отмечает, что в нарушение норм Федерального закона 44-ФЗ, Управлением культуры, информация о контракте в реестре контрактов, а также информация об исполнении (акт приемки-передачи, платежные поручения) в ЕИС не размещены. 
Данное нарушением является административным, классифицируется по ст. ч.2 ст. 7.32.3 КоАП РФ[footnoteRef:7] (п.4.57 «Не размещение или размещение с нарушением срока в единой информационной системе в сфере закупок информации о закупке, размещение которой предусмотрено законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» Классификатора нарушений, выявляемых в ходе внешнего государственного аудита (контроля)).  [7:  Мера ответственности не применена в связи с истечением срока давности привлечения к ответственности.] 

На основании закона Иркутской области от 07.10.2009 N 62/28-оз «О профилактике незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании и токсикомании в Иркутской области», а также в целях реализации механизма социальной реабилитации и ресоциализации, лиц, незаконно употребляющих наркотические средства, токсические и психотропные вещества в Усть-Кутском муниципальном образовании между исполнителями Программы заключено межведомственного соглашения по реализации механизма социальной реабилитации и ресоциализации лиц, незаконно употребляющих наркотические средства, токсические психотропные вещества в Усть-Кутском муниципальном образовании.[footnoteRef:8]  [8:  далее –Соглашение, заключено 09.01.2019 г. (период действия по 31.12.2021 г.)] 

В соответствии с Соглашением, Управление культуры передавало ИХА тесты для анализатора РЕФЛЕКОМ для профилактического медицинского осмотра в Областное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Усть-Кутская районная больница».[footnoteRef:9] Акты приема-передачи за проверяемый период, которые подтверждают передачу тест полосок, Управлением культуры представлены.  [9:  далее - ОГБУЗ «ЦРБ»] 

Организации бюджетной сферы оформляют первичные документы по формам, установленным в соответствии с бюджетным законодательством (ч.4 ст.9 Закона № 402-ФЗ).[footnoteRef:10] Унифицированные формы для организаций бюджетной сферы установлены приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н.[footnoteRef:11]  [10:  Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»]  [11:  Приказ Минфина России от 30.03.2015 N 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению»] 

КСК УКМО отмечает, что в нарушение ч.4 ст.9 Закона № 402-ФЗ, Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н Управлением культуры Акты приема-передачи оформлены не по унифицированной форме.
При оформлении расчетов, возникающих по операциям приемки-передачи имущества, в том числе при межведомственных и межбюджетных расчетах, используется Извещение (ф.0504805), к которому прилагаются документы, подтверждающие факт приемки-передачи объектов учета. В качестве первичного документа, которым оформляется безвозмездная передача материальных запасов от одного учреждения другому, может быть использована Накладная на отпуск материалов (материальных ценностей) на сторону (ф.0504205).
Кроме того, Учреждение вправе в рамках формирования Учетной политики установить порядок применения Акта о приеме-передаче объектов нефинансовых активов (ф.0504101) при безвозмездной передаче объектов нефинансовых активов (в частности, материальных запасов).
Передача материальных запасов в ОГБУЗ «ЦРБ» осуществлена в рамках межбюджетной передачи. Таким образом, согласно п.26 Инструкции № 162н[footnoteRef:12] безвозмездная передача такого имущества отражается по дебету соответствующих счетов аналитического учета счета 0 401 20 250 «Расчеты на безвозмездные перечисления бюджетам» и кредиту соответствующих счетов аналитического учета счета 0 105 00 000 «Материальные запасы». [12:  Приказ Минфина России от 06.12.2010 N 162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению»] 

В свою очередь, операции по безвозмездной передаче нефинансовых активов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации, внутри сектора государственного управления между учреждениями, созданными различными публично-правовыми образованиями, отражаются с применением подстатьи 251 «Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации» КОСГУ (п. 10.5.1 Порядка № 209н).[footnoteRef:13] [13:  Приказ Минфина России от 29.11.2017 N 209н «Об утверждении Порядка применения классификации операций сектора государственного управления»] 

Таким образом, на основании вышеизложенного, выбытие материалов в бюджетном учете Управления культуры должно быть отражено по дебету счета 1 401 20 251 в корреспонденции с кредитом счета 1 105 3Х 44Х.
Анализ бухгалтерской отчетности, в части отражения передачи имущества, показал, что Управлением культуры выбытие материалов (тест полосок) оформлено в виде списания материальных запасов, что является нарушением ведения бухгалтерского учета, а также Инструкции 191н[footnoteRef:14] в части полноты и достоверности предоставления форм годовой бюджетной (бухгалтерской) отчетности.  [14:  Приказ Минфина России от 28.12.2010 N 191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации»] 


Выводы:
1. При анализе Положения об отделе по работе с молодежью установлено, что в Положении отсутствует информация о сроках, периодичности составления Планов деятельности (мероприятий), Отчетов о проведенных мероприятиях, а также не установлена форма (бланк) плана деятельности (мероприятий) и отчета по проведенным мероприятиям.
2. Представленный План деятельности (мероприятий) составлен без учета целей и полномочий Отдела по работе с молодёжью. Изменения (уточнения) в План деятельности не вносились. Отчет по проведенным мероприятиям не согласуется с Планом деятельности. 
3. В нарушение норм Федерального закона 44-ФЗ информация о контракте №Ф.2021.811803 на поставку ИХА тестов для анализатора РЕФЛЕКОМ для профилактического медицинского осмотра на сумму 629,5 тыс. рублей не отражена в реестре контрактов. Информация об исполнении (акт приемки-передачи, платежные поручения) также не нашла своего отражения в ЕИС. 
4. При рассмотрении порядка передачи материальных запасов (тест полосок) от Управления культуры Областному государственному бюджетному учреждению здравоохранения «Усть-Кутская районная больница» выявлено нарушение Закона о бухгалтерском учете, а именно безвозмездная передача имущества (материалов) не отражена по дебету соответствующих счетов аналитического учета счета 0 401 20 250 «Расчеты на безвозмездные перечисления бюджетам» и кредиту соответствующих счетов аналитического учета счета 0 105 00 000 «Материальные запасы». Кроме того, безвозмездная передача нефинансовых активов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации, внутри сектора государственного управления между учреждениями, созданными различными публично-правовыми образованиями, отражаются с применением подстатьи 251 «Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации» и Справки по консолидируемым расчетам (ф. 0503125).
5. В нарушение ч.4 ст.9 Закона № 402-ФЗ, Приказа Минфина России от 30.03.2015 N 52н Управлением культуры Акты приема-передачи оформлены не по унифицированной форме.

Предложения:
1. Проанализировать материалы Отчёта и принять действенные меры по устранению выявленных нарушений и недостатков.
2. Внести изменения в Положение об отделе по работе с молодёжью в части сроков, периодичности составления Плана деятельности Отдела о работе с молодежью и Отчета по проведенным мероприятиям.
3. Разработать и утвердить бланк Плана деятельности (мероприятий) и Отчета по проведенным мероприятиям.
4. План деятельности (мероприятиях) и Отчет по проведенным мероприятиям составлять с учетом целей и полномочий Отдела по работе с молодежью.
5. Не допускать нарушений норм Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
6. Осуществлять передачу имущества в соответствие с Законом о бухгалтерском учете.
7. Отразить в Учетной политике Управления культуры и подведомственных учреждений порядок безвозмездной передачи нефинансовых активов.

По результатам рассмотрения информационных писем и выявленных нарушений проинформировать КСК УКМО в кратчайшие сроки».



Инспектор КСК УКМО                                                                                                Е.В. Мокрецова

